TACKA 9. Informacija o realizaciji zaklju¢aka Upravnog odbora UPFBiH vezano za fiskalne i
druge zakone i dogovor oko narednih aktivnosti

Upravni odbor UPFBiH veé skoro osam godina uporno radi na rjeSavanju pitanja fiskalnih
zakona i politika u FBiH. Pitanja su otvorena jo$ u mandatu prve Vlade FBiH premijera
Nermina Niksi¢a, a nastavljena tokom svih sedam godina Vlade FBiH premijera Fadila
Novali¢a. Upravni odbor UPFBiH viSe puta donosio odgovarajuce zakljucke koji su se odnosili
na analizu stanja, pripremu i implementaciju seta fiskalnih zakona, saradnju sa vlastima,
sindikatima, nevladinim organizacijama i medijima.

Krajem prosle godine svjesni oCigledne nezainteresovanosti i neodlucnosti vlasti da se suoce
sa ovim reformskim procesima i propisima, Upravni odbor UPFBiH zakljucio je da se do
donosenja sistemskih rjeSenja vlastima predloZe odredena privremena rjeSenja kojima bi
se omogucilo poslodavcima da u granicama svojih moguénosti podignu place radnika do
400 KM, a pri tome vlasti bi omogucile da se za taj uvecani dio poslodavci oslobode plaéanja
poreza na dohodak, odnosno da plaéaju samo umanjeni doprinos iz PIO (Prijedlog Zakona
o dopuni Zakona o porezu na dohodak i Prijedlog Zakona o izmjeni i dopuni Zakona o
doprinosima).

Zakoni iz prethodne alineje pripremljeni i proslijedeni Vladi FBiH u proceduru, te razmatrani
na Ekonomsko-socijalnom vije¢u za podrucje FBiH, koje je usaglasilo i jednoglasno usvojilo
zakone uz zakljucak da se proslijede u dalju parlamentarnu proceduru.

UPFBiH dogovorilo sa pojedinim zastupnicima upudivanje zakona u parlamentarnu
proceduru i kao ovlasteni predlagaci bili su Admir Cavali¢ i Irfan Durié.

Nakon toga uslijedila €etiri pokusaja za uvrStavanje na Dnevni red sjednica Predstavnickog
doma PFBiH, svaki put zavrSena neuspjesno.

Tokom cijelog postupka UPFBiH uloZilo ogromnu energiju u naglasavanju vaznosti ovih
zakona, kao privremenog rjeSenja do donosenja trajnog rjeSenja.

Cijelo vrijeme obavjestavali smo javnost, institucije, sindikate i dr. da su nasi kljuéni ciljevi
sistemska rjeSenja u oblasti fiskalnih politika, ali da vrijeme ocigledno prolazi, a u
meduvremenu se u Citavoj BiH, ali i Sire javio veliki problem nedostatka radne snage, te je
intencija UPFBiH bila, pored ostaloga, i da se ,,uspori“ odlazak radne snage zbog niskih plata,
standarda i besperspektivnosti.

S tim u vezi, UPFBiH je odrzZalo veliki broj sastanaka sa premijerom Fadilom Novali¢em, a
potom i premijerom Nerminom NikSiéem i ¢lanovima Vlade FBiH u oba mandata,
rukovodstvom Predstavnickog doma PFBiH (predsjedavajuca, zamjenica predsjedavajuce),
velikim brojem zastupnika, rukovodiocima poreskih institucija, sindikatima, nevladinim
organizacijama i dr. (i reakcije su uvijek izuzetno pozitivne).

Prije izbora obisli skoro sve politicke partije i javnosti i svim zainteresiranim prezentirali nase
prijedloge rjeSenja - dobili nepodijeljenju podrsku i obecanja vlasti da ée se pristupiti
usvajanju ovih privremenih rjeSenja do donosenja sistemskih.

Nakon izbora najavili se i obisli nove parlamentarne politicke partije. Takoder dobili
bezrezervnu podrsku i pohvale za ponudena rjeSenja.

Takoder, odrzali brojne sastanke sa premijerom i resornim ministrima gdje je ponovljena
ranije data podrska za usvajanje ovih zakona.



Delegacija UPFBiH odrzala sastanke sa predstavnicima medunarodnih organizacija i
institucija (MMF, Svjetska banka, ambasador Sattler i njegovi saradnici, ambasade pojedinih
zemalja u BiH) - prezentirali problem i dobili podrsku.

Odrzali niz sastanaka sa predstavnicima sindikata iz realnog sektora i dobili nepodijeljenu i
punu podrsku, kao i prilikom usaglasavanja naSih prijedloga na Ekonomsko-socijalnom
vijecu za podrucje FBiH. Odrzano vise zajednickih press konferencija i medijskih gostovanja
na ovu temu.

UPFBiH ulozZilo ogromnu energiju u medijskom predstavljanju ovih pitanja i s tim u vezi
odrzalo veliki broj press konferencija, TV gostovanja, dali pisane izjave i saopStenja na web
stranici, portalima, i sl.

Povratne reakcije radnika, sindikata, vlasti i javnosti tokom svih ovih aktivnosti bile su skoro
100% pozitivne.

Obisli teren Sirom Federacije BiH, razgovarali sa ¢lanicama UdruZenja, privrednicima i
vlastima, te azurirali prijedloge zakona (u odnosu na referentne datume iz zakona, i dr.) i
ponovno ih tako doradene upucdivali u parlamentarnu proceduru.

U meduvremenu, nakon viSe od sto dana rada nove Vlade FBiH i nasih pokusaja da kona¢no
u Parlamentu FBiH otvorimo raspravu o ovim pitanjima, na zadnje dvije sjednice
Predstavnickog doma Parlamenta FBiH nepodijeljena podrska pocinje se pretvarati u
»Sutnju administracije®, a u konacnici i neizglasavanje za uvrstavanje u Dnevni red dva
Lpriviemena“ zakona.

Tokom zadnje odrzane sjednice, Vlada FBiH je dostavila pismo predsjedavajucoj
Predstavnickog doma Parlamenta FBiH Mirjani Marinkovi¢-Lepi¢ kojim predlazu
Predstavnickom domu neuvrstavanje prijedloga ova dva zakona na Dnevni red te sjednice
uz obrazloZenje ,;s obzirom da ¢e Vlada Federacije Bosne i Hercegovine, u najkracem roku,
uputiti u parlamentarnu proceduru set fiskalnih zakona, koji se ti¢u rastereéenja privrede...”
Udruzenje poslodavaca u FBiH, a ni javnost generalno u ovom trenutku nema nikakvu
informaciju ko priprema ovako vazne reformske zakone, ¢ak ni koje ministarstvo priprema,
na bazi kojih principa i koji su rokovi za njihovu pripremu, upucivanje u proceduru i
usvajanje.

UdruZenje poslodavaca u FBiH nastavlja sa insistiranjem na privremenim rjeSenjima do
donosenja trajnih rjeSenja, ali isto tako i na pripremi principa koje ¢emo zastupati u slucaju
da vlasti ukljuée UdruzZenje u rad Radne grupe za pripremu ovih zakona.

U slucaju da UdruZenje ne bude uklju¢eno u Radnu grupu i da predstavnici vlasti nastave
samostalan rad na pripremi zakona, principi i stavovi Udruzenja koristit ¢e se za javne
stavove i istupe Udruzenja, komunikaciju sa vlastima, i dr. nakon $to budemo upoznati sa
tekstovima zakona.

UdruZenje je nakon terenskih konsultacija unutar fokus grupa i sastanaka Pravnog i
Ekonomskog savjeta analiziralo postoje¢e stanje i okvirno pripremilo nacrt principa,
pribavilo stavove ¢lanica sa terena i planira odmah nakon godisnjih odmora zakazati
tematsku sjednicu Upravnog odbora UPFBiH vezano za principe.



